HNK u Šibeniku
Kralja Zvonimira 1
22 000 Šibenik


Na temelju čl. 31. Statuta Hrvatskog narodnog kazališta u Šibeniku i članka 6. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u ustanovama kulture Grada Šibenika, ravnatelj Hrvatskog narodnog kazališta u Šibeniku raspisuje
OGLAS 
za zasnivanje radnog odnosa na određeno vrijeme
1. za radno mjesto Scenski radnik-rekviziter/vozač
   1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme od 3 mjeseca s punim radnim vremenom 
Za prijavu na radno mjesto kandidati moraju ispunjavati sljedeće uvjete:
- srednja stručna sprema
- položena B i C kategorija
- Jedna (1) godina radnog iskustva

Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
- životopis
- presliku osobne iskaznice
- dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (presliku diplome ili potvrde o završenom studiju kojom se potvrđuje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja),
-dokaz o dosadašnjem radnom iskustvu (preslik radne knjižice, potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili drugi odgovarajući dokument) ili potvrdu poslodavca ili drugi odgovarajući dokument (ugovor o radu, rješenje i sl.) o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima odgovarajuće stručne spreme i struke od najmanje jedne godine,
 -uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja ne vodi kazneni postupak (koje nije starije od 6 mjeseci).
U molbi na oglas potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime, datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj telefona te email adresu) i naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. 
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u oglasu. Osoba koja je podnijela  nepravodobnu ili neurednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas. 
Prijave se šalju poštom na adresu: Hrvatsko narodno kazalište u Šibeniku, Ulica kralja Zvonimira 1, 22 000 Šibenik, s naznakom: „Za oglas – NAZIV RADNOG MJESTA“, u roku od 8 dana od datuma objave ovog oglasa (01. prosinca 2021.) na oglasnoj ploči Hrvatskog narodnog kazališta u Šibeniku, web stranici (www.hnksi.hr) i službenoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, a zaključno s 09. prosinca 2021.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužan je u prijavi pozvati se na to pravo i, osim naprijed navedenih priloga, dostaviti valjanu i potpunu dokumentaciju kojom dokazuje svojstvo osobe koja ima pravo prednosti te valjanu i potpunu dokumentaciju kojom dokazuje da za vrijeme objave natječaja ispunjava sve uvjete za ostvarenje prava prednosti propisane tim posebnim propisima, te da nema zapreka za ostvarenje prava prednosti propisanih tim propisima, i to u izvorniku ili u ovjerenom presliku, a kandidat ima prednost pod jednakim uvjetima u odnosu na ostale kandidate.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ br. 121/17, 98/19.) dužan je uz prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz oglasa, priložiti sve dokaze propisane člankom 103. st. 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ br. 121/17,98/19.), a koji se mogu naći na poveznici
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
Odluku o izboru kandidata donosi ravnatelj Hrvatskog narodnog kazališta u Šibeniku. Kandidati će o rezultatima oglasa biti obaviješteni u zakonskom roku.
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